
回答数 45 事業所

１、デイの規模について

2、職員内訳　　　　常勤・非常勤の平均人数 ［単位：人］

3、提供時間
通常規模の場合 地域密着型の場合

事前アンケートの集計結果
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4、運営での変更の有無
通常規模の場合 地域密着型の場合

５、新しく変更した加算について
通常規模の場合 地域密着型の場合

６、現在取っている加算

７、処遇改善加算について

変更し

た
24%

変更せず
64%

検討中
12%

介護保険改正後の運営変更

加算増
35%

加算減
4%

変更なし
61%

変更した加算について
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8、自費で値上げしたもの

９、他のデイに尋ねてみたいこと

・認知症加算をとられている事業所の方へ
認知症加算算定要件の「意思の意見書の記載された自立度」は、実際に関わるスタッフから見れば
差異を感じるため、かなりハードルが高く思う。主治医を持たず認定の時のみ意見書を書いてもらう
ケースもあり、ケアマネに「自立度Ⅲ以上あるように思える」と伝えるべきか？

・送迎について（車種、仕方、範囲等）

・総合事業移行後の事業対象者に対するサービス体制について

・総合事業に向けての今後の運営について

・総合事業への対応で検討していること

・通所介護日誌、利用者日報等の必要な記録について

・入浴について（利用人数、介助時間、スタッフ数等）

・平均介護度

・法改正等の情報の入手先（曖昧な情報が多いため）

・リハビリ以外での特化していること

・レクリェーションの内容について

・連絡帳について（書式、記入時間、記入人数等）

・職員の人材確保

・１日の自費利用料金

・１日の食費代

・アクティビティの実施の仕方

・介護保険外の取り組み

・行事サービス（花見、観光地への外出、おやつ作り等）の頻度について

・ケアカンファについて

・個別活動の内容

・今後の要支援者の受け入れについて

・算定している加算

・シフト体制について
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