
平成27年度 宮崎市通所介護事業所連絡協議会 特別研修会

第一回特別研修会

施設職員の気持ちを一つにするために

研修内容

経営者・施設長の思いと、介護職員の思いを一つにし、より良
い職場づくりと施設アピール文をつくる方法を、演習を交えな
がら学ぶ実践的な研修です。

講師 ： ハーモニーライフサポート 代表 増田登賜隆 氏

日 時・場所

◆平成２７年１１月６日（金） 18：30～20：30 （受付18:00～）
◆宮崎市民プラザ ４階 大会議室

申込み方法

◆入場無料 ※会場の都合により定員80名とします

◆参加対象 ： 施設長・管理者・一般介護職員 など
◆参加連絡票を介護労働安定センター宮崎支部までFAXして下さい。

送付先： 介護労働安定センター宮崎支部
F A X ： ０９８５－３１－０３３５

◆問い合わせ先： 介護労働安定センター宮崎支部 担当＝永友
Ｔ Ｅ Ｌ ： ０９８５－３１－０２６１

特別研修会について

この特別研修会は、公益財団法人介護労働安定センター宮崎支部が宮崎労働
局の「平成27年度 雇用管理改善促進事業」を受けて、その事業の一環として実
施するものです。
この事業では特別研修会の他に、開設5年未満の事業所に対して個別に、雇用
管理制度の提案や制度化相談支援を行う事業もあります。

予告 第二回 特別研修会

評価制度と人材育成

日 時 ：平成27年11月下旬（予定）
ねらい ：基準となるスキルや態度・行動を明確にして個人と達成度を共有する

ことが需要です。その基準作りと方傘の必要知識を学びます。

より働きやすい環境を整える為に、とても良い機会です。

是非、ご参加ください！ 通連協


